Notat

Resultatpapir for 0K24-forhandlingerne mellem CO10 og By-, Land- og
Kirkeministeriet om organisationsaftale for kirkefunktionaerer med
kerneopgaver som kordegn, sognemedhjzlper/kirke- og
kulturmedarbejder eller kirkemusiker.

Ved forhandlingerne, senest den 7. marts 2024, er parterne enedes om fgl-
gende:

1. Der indfgres et supplerende radighedstillaeg med mulighed for tilkgb af
hhv. 3 og 5 timers radighedsforpligtelse, dog kan den samlede radig-
hedsforpligtelse ikke overstige 11,5 timer om ugen, jf. bilag 1.

2. Begrensningerne vedr. 8-timers gransen og ansattelsens varighed, jf.
organisationsaftalens § 1, stk. 3 bortfalder, og der indfgres en vikarord-
ning, jf. bilag 2.

3. Parterne er enige om, at reglerne for erstatningsfridag, nar den faste
fridag falder pa en sggnehelligdag, jf. organisationsaftalens § 9, stk. 2
@ndres, sa erstatningsfridagen placeres pa en lgrdag eller sendag in-
denfor en periode pa 8 uger efter sggnehelligdagen, jf. bilag 3.

4, Parterne er enige om at endre formuleringen i protokollat for kor-
degne § 1, stk. 2, nr. 8, jf. bilag 4.

5. Parterne er enige om, at sognemedhjalpere/kirke- og kulturmedarbej-
dere fremadrettet benaevnes kirke- og kulturmedarbejdere.

6. Parterne er enige om at udvide protokollat for kordegne § 4 vedr. inter-
vallgn med en ny lgngruppe 4 pr. 1. oktober 2024, jf. bilag 5

7. Parterne er enige om, at fikspunktet bortfalder for overenskomstan-
satte kordegne, sognemedhjzelpere/kirke- og kulturmedarbejdere samt
kirkemusikere og intervallgnsbunden hzeves til samme niveau som det
tidligere fikspunkt for sé vidt angar alle tre grupper.

8. Parterne er enige om at forhgje OK18-tilleegget for bade tjenestemands-
ansatte og overenskomstansatte kordegne med kr. 1.980 i arligt grund-
belgb pr. 31. marts 2012.

9. Parterne er enige om at forhgje 0K18-tillaegget for overenskomstan-
satte og cirkulaereansatte sognemedhjelpere/kirke- og kulturmedar-
bejdere med kr. 2.070 i arligt grundbelgb pr. 31. marts 2012.

10. Parterne er enige om at forhgje radighedstilleegget for overenskomst-
ansatte kirkemusikere med kr. 2.010 i arligt grundbelgb pr. 31. marts
2012.

11. Andringerne i pkt. 1-2 traeder i kraft pr. 1. oktober 2024.

12. Andringerne i pkt. 3-5 traeder i kraft pr. 1. april 2024.

13. Andringerne i pkt. 7-10 traeder i kraft pr. 1. april 2025.

14. Parterne er enige om at implementere relevante aftaler fra CFU-forliget
jf. bilag 6.

15. Parterne er enige om at implementere det i resultatpapiret aftalte for
cirkuleereansatte sognemedhjzelpere/kirke- og kulturmedarbejdere.

16. Parterne er enige om en raekke sproglige sendringer og praeciseringer jf.
bilag 7.
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17. Der tages forbehold for savel CO10s som Finansministeriets endelige
godkendelse af forhandlingsresultatet.

Kgbenhavn den 8. marts 2024
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