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CIR nr 12060 af 28/12/1994

Gzeldende

Offentligggrelsesdato: 25-09-1997

Den fulde tekst Kirkeministeriet

=]

Vis mere...

Cirkulzaere om en tillidsmandsordning Seners sndringer i forscriten

for gravere og visse kirkegardsledere. Lovgiuning foskriten vedrarer

LBK nr 78 af 02/02/2009

(til stiftspvrighederne)

Yderligere dokumenter:

Afggrelser truffet i henhold til denne

Efter udsendelse af cirkulzere af 12. januar 1993 om en tillidsmandsordning for gravere og visse kirkegdrdsledere er ministeriet retsforskrift

Beretninger fra ombudsmanden, der
blevet forespurgt, om der kan vaelges en tillidsmand for flere provstier i de tilfeelde, hvor der alene er f3 ansatte omfattet af anvender denne retsforskrift

cirkuleeret samt om betaling af kgrselsgodtggrelse til tillidsmanden. Ministeriet har i den anledning aendret cirkuleeret, sdledes at
ministeriet vil kunne godkende, at et tillidsmandsomrdde udvides til at omfatte to eller flere provstier med f& ansatte omfattet af
cirkuleeret, hvis de afstandsmaessige hensyn ikke taler afggrende imod en s&dan Igsning. Cirkuleeret sldr endvidere fast, at udgifter
til ngdvendig befordring ved varetagelse af hvervet afholdes af kirkekassen i det sogn, hvor tillidsmanden er ansat, uanset om

tillidsmandsordningen matte omfatte sogne i flere ligningsomréder.

I overensstemmelse med reglerne veelges der en tillidsmand i hvert provsti, der repraesenterer de i provstiet ansatte gravere og

kirkeg8rdsledere, der er ansat i stillinger, for hvilke Forbundet af Kirke- og Kirkeg&rdsansatte har forhandlingsretten.

Anmeldelse af tillidsmaend foretages over for den pdgeeldende stiftspvrighed. Omfatter ordningen flere provstier i flere stifter,
foretages anmeldelse over for hver af de pdgaeldende stiftsgvrigheder. Om valg og anmeldelse af provstitillidsmaend henvises til

reglerne i cirkulaerets § 2.

Det er tillidsmandens pligt som talsmand for de i cirkuleerets § 1 naevnte personer at ggre sit bedste for at fremme og vedligeholde
rolige og gode samarbejdsforhold mellem gravere/kirkegdrdsledere og menighedsrdd, gravere/kirkegdrdsledere og andre ved kirke

og kirkegdrd ansatte samt gravere/kirkegdrdsledere indbyrdes.

Tillidsmanden skal tillige pase, at bestemmelserne om sikkerhedsforanstaltninger samt arbejdsmiljomaessige forhold pd
kirkegérdene overholdes. Det bemaerkes, at reglen ikke fritager arbejdsgiveren for det ansvar, arbejdsgiveren har ifglge

arbejdsmiljgloven.

Det folger af reglen i cirkuleerets § 4 at gnsket fra en tillidsmand om en forhandling med menighedsrdd om en gravers eller

kirkeg@rdsleders forhold skal imgdekommes.

Tvivisspgrgsmal forelaegges Kirkeministeriet.

Begreb

§ 1. Ved en provstitillidsmand forstds en person, der repraesenterer de i provstiet ansatte gravere og kirkegdrdsledere, der er

ansat i stillinger, for hvilke Forbundet af Kirke- og Kirkeg8rdsansatte har forhandlingsretten.

Valg af tillidsmaend

§ 2. Provstitillidsmanden vaelges i hvert provsti af og blandt de i § 1 naevnte personer. For at kunne vaelges til tillidsmand, skal
man have veeret ansat mindst 1/2 &r i sin nuvaerende stilling. Valget skal godkendes af bestyrelsen for Forbundet af Kirke- og
Kirkegérdsansatte og anmeldes skriftligt over for stiftsgvrigheden. Stiftspvrigheden er berettiget til over for Forbundet af Kirke- og
Kirkegdrdsansatte at ggre begrundet indsigelse mod valget, ndr dette sker inden 3 uger efter, at stiftsgvrigheden har modtaget

meddelelse fra Forbundet af Kirke- og Kirkegdrdsansatte.

Stk. 2. Kirkeministeriet kan efter indstilling fra den forhandlingsberettigede organisation godkende, at der veelges en tillidsmand

feelles for to eller flere provstier.

Stk. 3. For tillidsmanden veelges normalt samtidig en suppleant, som godkendes og anmeldes p4 samme mé&de som tillidsmanden,
jf. stk. 1. Under tillidsmandens fravaer fungerer suppleanten i dennes sted og nyder under funktionsperioden samme rettigheder

som tillidsmanden.

Stk. 4. Valgene geelder for 2 &r ad gangen. Ved genvalg skal fornyet anmeldelse alene ske til forbundet.

Opgaver
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§ 3. Det er tillidsmandens pligt som talsmand for de i § 1 naevnte personer at ggre sit bedste for at fremme og vedligeholde rolige
og gode samarbejdsforhold mellem gravere/kirkegdrdsledere og menighedsrdd, gravere/kirkegdrdsledere og andre ved kirke og

kirkegdrd ansatte samt gravere/kirkegdrdsledere indbyrdes.

Stk. 2. Tillidsmanden skal tillige pdse, at bestemmelserne om sikkerhedsforanstaltninger samt arbejdsmiljsmaessige forhold p&

kirkeg&rdene overholdes.

§ 4. Som talsmand for provstiets gravere og kirkegdrdsledere kan tillidsmanden over for menighedsrédene forelaegge forslag,

henstillinger og klager fra graverne og kirkegérdsledere samt optage forhandling med menighedsrédet om lokale spgrgsmal.
Hvervets udfgrelse

§ 5. Hovedreglen er, at tillidsmandshvervet skal varetages i fritiden ved omlaegning af tjenesten eller - hvor der er mulighed herfor
- ved tjenestebytning. Det pahviler sdvel vedkommende menighedsr&d som tillidsmanden at medvirke til en hensigtsmaessig

Igsning.

§ 6. Safremt varetagelsen af hvervet ikke kan ske ved omlaegning eller bytning, kan menighedsrédet efter forhandling med
tillidsmanden tillade fravaer fra tjenesten uden Ignafkortning i et antal arbejdstimer svarende til den gennemsnitlige ugentlige

arbejdstid i indtil 3 uger (for tiden 111 timer) p& &rsbasis.

Stk. 2. Ved opggrelsen medregnes alt fravaer, herunder forhandlingsmgder med menighedsré&d og deltagelse i kongresser,

delegeretmgder, hovedbestyrelsesmgder, bestyrelsesmgder, forretningsudvalg m.v.

§ 7. Ved fraveer herudover foretages Ignafkortning med for tiden 1/1924 pr. time af den til enhver tid gaeldende &rslgn.

Afkortningen medfarer ikke fradrag ved beregning af Ignanciennitet eller pensionsalder.

§ 8. Udgifter til ngdvendig befordring ved varetagelsen af hvervet afholdes efter de for tjenestemaend geeldende regler af

kirkekassen i det sogn, hvor tillidsmanden er ansat, uanset om tillidsmandsordningen matte omfatte sogne i flere ligningsomré&der.
Ikrafttraedelse

§ 9. Cirkulzeret treeder i kraft den 1. december 1994. Samtidig ophaeves Kirkeministeriets cirkuleere af 12. januar 1993 om en
tillidsmandsordning for gravere og visse kirkegdrdsledere. De i henhold til ovennaevnte cirkuleere af 12. januar 1993 valgte
tillidsrepraesentanter fortseetter hvervet valgperioden ud.
Kirkeministeriet, den 28. december 1994,
P.M.V.

Steffen Brunes
Officielle noter

Ingen
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