
Det vil være muligt at sva-

re på spørgeskemaet indtil 

den 23. november 2012.  

Din besvarelse er vigtig 

Undersøgelsen danner 

grundlag for de kommen-

de års arbejde med at for-

bedre det psykiske ar-

bejdsmiljø i folkekirken. 

Jo flere der svarer, jo bed-

re kan vi i folkekirken sik-

re, at det er de rigtige akti-

viteter, der sættes i værk 

for at sikre et godt ar-

bejdsmiljø. 

To-delt undersøgelse 

Undersøgelsen består både 

af en landsdækkende spør-

geskemaundersøgelse, 

hvor alle ansatte i folke-

kirken får mulighed for at 

svare og en efterfølgende 

interviewundersøgelse, 

hvor udvalgte ansatte 

rundt om i landets sogne 

bliver bedt om at deltage.   

Tjek e-boksen 

Alle ansatte med mindst 8 

timers ugentlig arbejdstid 

modtager et brev med et 

link til spørgeskemaunder-

søgelsen i deres e-boks 

den 5. november 2012. 

Hvordan logger du på din e-boks?  

For at finde din post skal 

du logge på e-boks enten 

med NemID eller Digital 

Signatur. Det gør du såle-

des: 

1. Gå ind på hjemmesi-

den www.eboks.dk. 

2. Vælg menupunktet 

Log på. 

3. Tryk på knappen Log 

på privat. 

Log nu på med NemID 

eller Digital Signatur. 

Hvis det er første gang du 

logger på, skal du oplyse 

dit cpr-nr. og acceptere 

vilkår for brug af e-Boks. 

5. NOVEMBER 2012 

23. NOVEMBER 2012 

UNDERSØGELSE AF DET PSYKISKE 

ARBEJDSMILJØ I FOLKEKIRKEN 

Mandag den 5. november 2012 starter en stor undersøgelse af det 

psykiske arbejdsmiljø i folkekirken. Alle ansatte i folkekirken 

opfordres til bakke op om og deltage i undersøgelsen.  

Bag undersøgelsen står Ministeriet for Ligestilling og Kirke, Folkekirkens Arbejdsmiljø-

råd, Folkekirkens Samarbejdsudvalg og Arbejdsgruppen angående arbejdsmiljø for præ-

ster.  


